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21 maj 2026

§ 8 Revisionsrapport Granskning av kompetensforsorjning —
svar pa skrivelse fran Huddinge kommuns revisorer

Diarienummer: NSN-2026/121

Natur- och stadsmiljonamndens arbetsutskotts beslut

Natur- och stadsmiljondmndens arbetsutskott foreslér att natur- och
stadsmiljondmnden beslutar enligt foljande:

Natur- och stadsmiljondmnden Sverlamnar forvaltningens tjansteutlatande, daterat
den 13 april 2026, till Huddinge kommuns revisorer som sitt svar pa skrivelse om
revisionsrapporten Granskning av kompetensforsorjning.

Sammanfattning

P& uppdrag av Huddinge kommuns revisorer har Azets Revision & Radgivning
AB granskat kommunens personal- och kompetensforsorjning.

Kommunens revisorer bedomer att granskade ndamnder 1 allt visentligt har en
tillfredsstéllande ledning, styrning och uppfoljning av personal- och
kompetensforsorjningen som leder till att kommunen ar en attraktiv arbetsgivare.
Revisorerna rekommenderar att natur- och stadsmiljondmnden:

 ser till att nimndens mél och indikatorer harmoniserar med
kommunfullméktiges ambitionsniva

» sdkerstiller att forvaltningens kompetensforsorjningsplan halls aktuell och
kontinuerligt uppdateras, for att spegla radande och framtida
kompetensbehov.

Forvaltningen instimmer i revisorernas samlade bedomning och bemoter
rekommendationerna under tjinsteutlatandets rubrik “Forvaltningens synpunkter”.

Beslutsunderlag

Tjansteutlitande, revisionsrapport Granskning av kompetensforsorjning — svar pa
skrivelse frdn Huddinge kommuns revisorer

Bilaga 1. Revisionsrapporten Granskning av kompetensforsorjning

Bilaga 2. Missiv — Granskning av kompetensforsorjning

Utdragsbestyrkande: datum och signatur
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